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নিয় োগ নিজ্ঞনি - ওয়েনি-১০ (নিগন্যোলি এন্ড আইনি) এর জন্য বিিোমনরে জিিল (অনিিোর িদিী)  

 

১। বাাংলাদেশ সসনাবামিনীর তত্ত্বাবধাদন ইনফরদিশন সেকদনালমি (IT) েক্ষ ও অমিজ্ঞতা সম্পন্ন সবসািমরক ইমিমনয়ারগণদক 
অপাদরশন কুদয়ত পণূণগঠন (ওদকমপ)-১০ (মসগন্যাল এন্ড আইমে) কমন্েনদিদন্ের সেসয মিদসদব অমফসার পদে ০৩ (মতন) বছদরর 
িন্য কুদয়ত সেরণ করা িদব। এিতাবস্থায় বাাংলাদেশ সসনাবামিনীর সাদে কুদয়দত কাি করার মনমিদে সমূ্পণণ অস্থায়ী মিমেদত 
ইনফরদিশন সেকদনালমি (IT) েক্ষ ও অমিজ্ঞতা সম্পন্ন ইমিমনয়ার মনদয়াদগর িন্য েকৃত বাাংলাদেশী নাগমরকদের (পুরুষ) মনকে 
িদত েরখাস্ত আিবান করা যাদছেঃ 

ক্রনমে নিযনুি িয়দর িংখ্যো নিক্ষোগত বযোগযতো ও অনিজ্ঞতো 
১ ২ ৩ ৪ 

১। ASP.Net Developer ৪ 

a. Minimum 5 years of practical experience in 
Database design, development and administration 
using MSSQL and Oracle. 
 

b. Relevant vendor certification from reputed 
vendor preferred (e.g., MCSA, MCSD, OCP etc.) 
 

c. Practical experience in application and report 
development using ASP.net, SQL. 
 

d. B.Sc./ Diploma in relevant field preferred. 
 

২। Security Operation Center 
(SOC) Engineer 

১ 

a. Minimum 5 years of practical experience in cyber 
security field and with security devices like Firewalls, 
IPS/IDS, WAF, SIEM, etc. 
 

b. Relevant vendor certification from reputed vendor 
preferred (e.g., CEH, SOC Analyst, CyberOps 
Professional, CCNP Security etc.) 
 

c.  B.Sc./ Diploma in relevant field preferred. 
 

৩। Server, Storage and Data 
Center (SSD) Engineer 

১ 

a. Minimum 5 years of practical experience in 
administration and management of Server & Storage 
Systems, Virtualization, Active Directory, Exchange 
server etc. 
 

b. Experience in managing projects and teams. 
 

c. Relevant vendor certification from reputed 
vendor preferred (e.g., MCSA, MCSD, MCSE, VCP etc. 
 

d. B.Sc./ Diploma in relevant field preferred. 
 

 
২। োেণীদক মনি নাি, মপতার নাি, বতণিান মঠকানা, িন্মতামরখ, িাতীয়তা, সিাবাইল নম্বর, ই-সিইল আইমড এবাং সিস্ত 
মশক্ষাগত সযাগযতার মববরণ উদেখ পবূণক মনম্নবমণণত কাগিপত্রামে েরখাদস্তর সমিত সাংযকু্ত করদত িদবেঃ 
 

ক। সেয সতালা ০৩ (মতন) কমপ পাসদপােণ আকাদরর ছমব (সাো/িালকা রদের শােণ পমরমিত)। 
খ। িাতীয়তা সনেপদত্রর সতযাময়ত কমপ। 
গ। সিস্ত মশক্ষাগত সযাগযতার সনেপদত্রর সতযাময়ত কমপ। 
ঘ। IT Vendor Certification এর সতযাময়ত ফদোকমপ।  
ঙ। সকল অমিজ্ঞতা সনেপদত্রর সতযাময়ত কমপ। 
চ। বাাংলাদেশ সসনাবামিনী কতৃণক মনধণামরত Curriculum Vitae (CV) এর পরূণকৃত কমপ (বাাংলাদেশ 
সসনাবামিনীর ওদয়বসাইে িদত ডাউনদলাড সযাগয)।  
ছ। োইদিে ফান্ড, আইমে পমরেপ্তর, ¢c VÊ¡ø hÉ¡wL ¢m¢j­VX এর অনুকূদল ১০০০/- (এক িািার) োকার বযাাংক 
ড্রাফে (অদফরv সযাগয)। 

 
৩। সুনিধোনদ। 
 

ক। চুমক্ত অনুযায়ী কুদয়দত সডপুদেশদন মনদয়ামিত বাাংলাদেশ সসনাবামিনীর অমফসার পেবীর সবতন-িাতার অনুরূপ 
োপয িদব (আনুিামনক িূল সবতন িামসক ২,০০,০০০.০০-২,৬০,০০০.০০ োকা এবাং সাদে বাড়ীভাড়া সহ অন্যান্য 
িাতামে) যা কুদয়ত/বাাংলাদেশ সরকার কতৃণক পমরবতণন সযাগয। 
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খ। চাকুরীকাল গিদনর তামরখ িদত ০৩ (মতন) বvসর। 

গ। চাকুরীকালীন সিদয় কুদয়দত পরিবাি রিয়ে থাকাি সুয়োগ িয়েয়ে। 

ঘ। রিজ ও পরিবায়িি রবিাময়ূযে রিরকvসা সুরবধা (শর্ত প্রয় াজে)। 

ঙ। িাকুিীকায়য কুয়েয়র্ সন্তািারিি লযখাপড়াি লেয়ে রিউশি রি ভার্া পাওোি সুয় াগ িয়েয়ে (শর্ত প্রয় াজে)। 

 
 
৪। আগ্রিী োেণীদের বমণণত শতণাবলী পরূণ সাদপদক্ষ আগািী ২০ সফব্রুয়ামর ২০২৪ তামরখ ১২০০ ঘমেকার িদধয বযাাংক 
ড্রাফে, েরখাস্ত ও স্তবক-২ এ বমণণত অন্যান্য নমেপত্র সসনাসের, মিএস শাখা (আইমে পমরেপ্তর), ঢাকা সসনামনবাস এ 
ডাকদযাদগ/স্বিদস্ত সেরণ করদত িদব। আদবেনকারীদের িধয িদত সযাগযতার মিমেদত মনমেণষ্ট সাংখযক আদবেনকারীদক 
মনবণাচনী পরীক্ষার িন্য ডাকা িদব। 
 
৫। মবজ্ঞমপ্ত অনুযায়ী ২৩ সফব্রুয়ামর তামরদখ আদবেনকারীর বয়স ২৪ িদত ৪০ বছদরর িদধয োকদত িদব। বয়দসর সক্ষদত্র 
সকান অযামফদডমিে গ্রিণদযাগয নয়। 
 
৬। প্রাথতীয়ক শারীমরকিাদব সযাগয িদত িদব এবাং সমিমলত সািমরক িাসপাতাল িদত রিয়োয়গি পয়ূবত মনধণামরত ডাক্তারী 
পরীক্ষায় সযাগয িদত িদব।  
 
৭। সরকারী, আধা-সরকারী ও স্বায়ত্ব-শামসত ইতযামে েমতষ্ঠাদন চাকুরীরত সযাগয োেণীদের উপদরাক্ত শতণাবলী অনুসরণ 
পবূণক যোযে কতৃণপদক্ষর িাধযদি No Objection Certificate (NOC) সি মনধণামরত সিদয়র িদধয েরখাস্ত সেরণ করদত 
িদব। 
 
৮। অসম্পণূণ এবাং ক্রমেপণূণ েরখাস্ত সরাসমর বামতল বদল গণয িদব। 
 
৯। সয সকান েরখাস্ত বামতল ও সাংরক্ষণসি অন্য সয সকান েসাংদগ কতৃণপদক্ষর মসদ্ধান্তই চূড়ান্ত বদল গণয িদব। 
 
১০। মনবণাচনী পরীক্ষায় অাংশগ্রিদণর িন্য আদবেনকারী সকান েকার যাতায়াত/দেমনক িাতা োপয িদবন না। 
 
১১। সবতন-িাতা কুদয়দত সডপদুেশদনর তামরখ িদত োপয িদবন এবাং সডপদুেশন সশদষ বাাংলাদেদশ েতযাবতণন করার 
সাদে সাদে অস্থায়ী মনদয়াগ িদত অবযািমত সেয়া িদব এবাং তারপর িদত আর সকান েকার সবতন, িাতা ও অন্যান্য সুমবধা 
োপয িদবন না।  
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